Hauswirtschaft und

Der Caritasverband fur den Kreis Unna e.V. gehort
zu den wichtigsten Tragern der freien Wohlfahrts-
pflege in unserer Region. Neben Beratungs- und
Betreuungsdiensten fur wohnungslose Menschen,
Migranten und psychiatrisch Erkrankte betreiben
wir seit Jahrzehnten drei erfolgreiche ambulante
Pflegedienste im Kreis Unna, nédmlich die Sozial-
stationen Unna-Fréndenberg, Schwerte-Holz-
wickede sowie Kamen-Bergkamen-Bénen.

Sie fluihlen sich angesprochen?
Dann freuen wir uns schon jetzt,
Sie bald persénlich kennenlernen
zu durfen.

Das kénnen Sie von uns erwarten:

- Bezahlung nach kirchlichem Tarif (AVR DCV)
- betriebliche Zusatzversorgung

- hohe Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Wenn Sie den fiirsorglichen Umgang mit
dlteren Menschen mégen und helfen
moéchten, dass sie mdglichst lange zu Hau-
se bleiben kénnen dann freuen wir uns auf
lhre Bewerbung:

Caritasverband fir den Kreis Unna e.V.

Sabine Marton

HoingstraBe 5-7

59425 Unna

Tel.: 02303-25135-23

marton@caritas-unna.de

www.caritas-unna.de

Caritasverband ftr
den Kreis Unna e.V.

Stellenangebot

Betreuung

Unsere Sozialstationen

Ein hohes Pflegeniveau, moderne Ausstattung und
der Anspruch als kirchlicher Arbeitgeber, fur Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern, Kunden und Ange-
hdrigen stets menschlich und auf Augenhdhe zu
begegnen, unterscheiden uns von anderen Pflege-
diensten. Diese Haltung ist uns wichtig und wird
auch weiterhin unser Leitbild bestimmen. Deshalb

suchen wir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, denen

die fachliche Qualifikation, Einfihlungsvermdgen
und menschliche Aufrichtigkeit gleichermaBen viel

bedeuten.

Wir besetzen eine Stelle

- fiir den Bereich Hauswirtschaft
und Betreuung

in der Caritas-Sozialstation Unna-Fréndenberg
oder Kamen-Bergkamen-B6nen

Stellenumfang: 15-18 Wochenstunden

Wir erwarten:

- eigener PKW und Fiihrerschein

- Betreuung von élteren Menschen zuhause

- Begleitung alterer Menschen auBBer Haus

- Sie mdgen den fiirsorglichen Umgang mit
élteren Menschen.

- Sie helfen dlteren Menschen gerne dabei,
so lange wie méglich zu Hause zu bleiben.

- Entlastung pflegender Angehériger

- Eigenverantwortliches Arbeiten
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